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DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO

| CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA ATENGON INTEGRAL Y EQUITATIVA DE LA POBLACION, GARANTIZANDO EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS, A TRAVES DE LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES
MATBIALFS A SO(lALES. BAJO PRINCIPIOS DE EQUIDAD DE! G‘.NERO DISCAPAGIDAD, INTERGENERACIONAL, INTERCULTURAL, MOVILIDAD HUMANA Y LA GESTION ADECUADA DE LOS BIENES PATNMONIAL!S.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

DEMAWMY‘WIFW n—
COORDINAR CON LAS ENTIDADES RECTORAS EJECUTORAS | 250| PROPIARLAPARTICIPACION | 250
ESPECIALIZADOS ASI COMO CON ,muu.DEzsouNosv |
: | JOVENES EN LA ESCUELA DE
| FuTBOL |

LA GESTION PGR ¢ A EL LTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN CE DESARROLLO?
A

FOMENTAR AL DESARROLLO DE ACTVIDADES CULTURALES ARTISTICAS Y
DEPORTIVAS DE NINOS Y JOVENES

250,00/ 2000 100,00 % ESCUBLASMUNICIPALES 'M!

L

DE LA ATENCION INTEGRAL Y | COMPETENCIAS / FUNCIONES NO
EQUITATIVA DE LA wnmooa.:;mo}
DE A TRAVES DE LA SATISFACCION DE LAS : : et
A Y DE | COORDINAR CON LAS ENTIDADES RECTORAS EJECUTORAS | 1| ATENDER A 250 PERSONAS |
EQUIDAD DE GENERO, DISCAPACIDAD, Y CON LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS ASI COMO CON | | ANUALMENTE |
INTERCUL' HUMANA'Y LA GESTION LAS REDES INTERISTITUCIONAES DE PROTECCION OE { commsoemnw |
| HUMANA RESIDENTESYEN |
| TRANSITO i

MO AFORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLC

APOYO A LA MOVILIDAD HUMANA | APOYD INTEGRAL A LAS PERSONAS EN MOVILIDAD
HUMANA RESIDENTES Y EN TRANSITO

AL MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL Y | COMPETENCIAS / FUNCIONES
POBLACION, GARANTIZANDO EL EJERCICIO

CONTRIBUR
EG.I‘TATNAI!LA
DERECHOS, e
Y DE | COORDINAR CON LAS ENTIDADES RECTORAS EJECUTORAS 144 | ATENDER INTEGRALMENTE A:m

INTERGENERACIONAL, | Y CON LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS AS| COMO CON 144 NIROS/AS OE LOS COIY/|

MOVLIDAD LAS REDES INTERISTITUCIONAES DE PROTECCION DE CNH, ANUALMENTE i

TRIMONIALES. |mEN SU JURISDICCION {

L RESULTADO ALCAN A YGRO DEL PLAN DE DESARROLLD?

CONTRIBUIR AL MOWMAWMV [Wlﬂm
EQUITATIVA DE LA EL EJERCICIO |
DE SUS DERECHOS, A TRAVES DE LA SATISFACCIONDELAS |

, BAJO PRINCIPIOS DE }mmncmmma:mmuzwm
EQUIDAD DE GENERO, DISCAPACIDAD, INTERGENERACIONAL, | Y CON LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS AS| COMO CON
INTERCULTURAL, MOVILIDAD HUMANA Y LA GESTION iI.ABREDES
ADECUADA DE LOS BENES PATRIMONIALES.

O AL LOGRO DEL PLAN UE DESARROLLO?

TAPOYO DE ATENCION INTEGRAL E | ATENGION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CON DISCAPACIDAD, EN SUS DOMICILIOS.
| INCLUYENTE A GRUPOS VULNERABLES L
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PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

QUIE NO SE AVANZO Y ,POR QUE

Eje social de servicios identidad cultural y deporte

e social de servicios identidad cultural y Deporte

QQSooddemoosdenndaddtuincpone

‘Eje Social de servicios identidad, cultural y Deporte

INPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

Promocion de Derechos 100,00 % 1100 personas de grupos de atencién prioritaria y actores del sistema

Promooon de'Dered\o; ; 106,0096 ] 300 personas de grupos de atencion prioritarias ya:tomdel

de proteccion integran la participacion en procesos de
senslbllunaon, apacmam. loros y ul!eres prescncales

Sistema de Proteccién Integral participacién en procesos de
‘sensibilizacion, capacitacién, foros. y talleres, liderada por el CCPD,
en temas de proteccion y promocion de Derechos en 10 eventos
entre procesos de capaotxson

7 m de,m, ) ‘ 100,06 % 7 | Plan de trabajo de coordinacién con Red de Redes de protecabn de

| derechos donde pamnpan 5 redu tematicas y temtomles i

7 PMde Derechos i 760,00 ;(» , | Se realizaron 9 Mesa tecnica de Ecuador crece sin denustnaon con

¢l objetivo de fomentar la nutricion matemo infantil, con actividades
| de educacion alimentaria

CRIBA LA POLITICA IMPLEME

PARTICIPACION INTERCULTURAL | SOCIALIZACION DE LA iORDENAQNZA DEL CCPDH TIENE
| ORDENANZA DEL CONSEJO DE | A SU CARGO LA FORMULACION,
| PROTECCION DEDERECHOS |  TRANSVERSALIZACION,
| DEL CANTON HAUQUILLAS Y | OBSERVANCIA, SEGUIMIENTO Y
; ELECCION DEL | EVALUACION DE POLITICAS

REPRE4SENANTES DEL | PUBLICAS PARA LA PROTECCION
MIEMBRO DEL CONSEJODE | DE DERECHOS ARTICULADAS A

| PROTECCION DE DERECHOS | LAS POLITICAS PUBLICAS DE LOS

| DEL CANTON HUAQUILLLAS, | CONSEJOS NACIONALES PARA LA
| IGUALDAD, LEY ORGANICA DE

 IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS |

GENERACIONALES

|
1

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS | DE IDENTIFICAR EL USO,
PUBLICAS PARA LA PROTECCION DE | UTILIDAD Y DIFICULTADES DE | OBSERVANCIA, SEGUIMIENTO Y
DERECHOS ARTICULADAS A LAS POLITICAS | LA IMPLEMENTACION DE ESTE 1 EVALUACION DE POLITICAS

PARTICIPACION Y CONTROL
] e ) ) ) SOCIAL i
ORDENAQNZA DEL CCPDH TIENE A SU lA SOCIALIZACION DE LA CONFORME AlLA ORDENAQNZA
CARGO LA FORMULACION, | RUTA DE ADULTOS MAYORES | DEL CCPDH TIENE A SU CARGO
TRANSVERSALIZACION, OBSERVANCIA, SE REALIZA CON EL OBJETIVO LA FORMULACION,

TRANSVERSALIZACION,

‘ PUBLICAS DE LOS CONSEJOS NACIONALES INSTRUMENTO, DESDEEL | PUBLICAS PARA LA PROTECCION

1
!

PARA LA IGUALDAD, LEY ORGANICA DE CONOCIMIENTO Y | DE DERECHOS ARTICULADAS A
PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL PERSPECTIVAS DE LOS ACTORES | LAS POLITICAS PUBLICAS DE LOS

INSTITUCIONALES Y SOCIALES | CONSEJOS NACIONALES PARA LA
QUE PARTICIPARON DE LA IGUALDAD
CONSTRUCCION,
ACTUALIZACION, VALIDACION
Y/0 SOCIALIZACION DE LA
_ MISMA, AS COMO
SISTEMATIZAR LAS PRINCIPALES
| RECOMENDACIONES QUE
FORTALEZCAN A SU ADECUADA
UTILUZACION PARA LA
| PROTECCION DE DERECHOS DE
| ESTA POBLACION
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